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MINUTE INFO

Nouvelle organisation
Pole Inclusion

Bonjour a toutes et a tous,

Afin de structurer et renforcer notre stratégie autour de I'lnclusion, Olivier prend
désormais la responsabilité pleine du p6le inclusion en tant que Directeur des Opérations
Inclusion.

Il sera chargé :
+ de la définition et du pilotage de la stratégie d’inclusion pour nos clients ainsi que
de sa mise en ceuvre.
+ du management du/de la futur.e chargé(e) de recrutement entierement dédié(e)
a cette activite.
* du suivi des consultants et de 'accompagnement des job coachs dans leurs
missions.

Par ailleurs, les postes d’'ingénieurs conseils sont désormais rattachés a William.

Si vous avez des questions, n’hésitez pas a les partager avec vos managers ou lors de
nos prochaines réunions d’échanges.
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